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predstaveni Laty

Lata je prazska neziskova organizace pomahajici ohrozenym détem, mladym
lidem a jejich rodinam v Praze a Stfedoceském kraji. VV roce 1994 ji zalozil Doc.
PhDr. Oldfich Matousek, CSc. se svymi studenty, ktefi svou praci postavili na
myslence potfebnosti vrstevnickych vztahl pfi dospivani déti a utvareni jejich
identity. Na téchto zakladech vznikl i program Ve dvou se to Iépe tahne, zamére-
ny pravé na vrstevnickou — dobrovolnickou pomoc dospivajici mladezi, na ktery
o mnoho let pozdéji, v roce 2012, navézal podpdrny program pro celé rodiny.

Hodnoty

¢ Individudlni a nedirektivni pfistup

¢ Vira v moznost zmény prostfednictvim vztahu
¢ Odpovédnost kazdého za svij Zivot ve vztazich
¢ Solidarita a vzajemnost

¢ Dobrovolnost zapojeni klientd, dobrovolnik

¢ Transparentnost a otevienost

Vize

Chceme se formovat jako organizace, ktera zajistuje komplexni diferencované
programy a sluzby pro ohrozenou mladez, jejich rodice a celé rodiny, jez je
oteviena a schopna pomoci kazdému mladému clovéku ¢i rodiné, ktefi o pomoc
pozadaiji. Ke klientlim pfistupujeme s respektem a zohledrnujeme jejich individu-
alni potreby. Snazime se, abychom byli vnimani jako organizace, kde je cti byt
dobrovolnikem a v niz je prestiz pracovat.

Usilujeme o stabilni vicezdrojové financovani pro vsechny své klicové programy.
Budujeme silné postaveni v systému socidlnich sluzeb, rozsifujeme model préace

s klienty po celé CR a chceme iniciovat vznik celorepublikové asociace. Prostfednic-
tvim odbornych platforem a asociaci chceme ovliviiovat zaddouci zmény v legislati-
V&, prispivajici rozvoji téch oblasti, které souviseji s nasi ¢cinnosti.

0Od zaméstnancd ocekavame zaujeti pro praci s nasi cilovou skupinou, ztotoznéni
s hodnotami, poslanim a cili organizace. Pribézné zefektiviiujeme organizac-

ni strukturu, sluzby i vlastni praci, rozvijime firemni kulturu, to vse umoznuje
zaméstnanciim osobnostni i profesni rozvoj a zajistuje stalou kvalitu sluzeb.
Pozadujeme po zaméstnancich vysoky standard v pfistupu k jejich praci, zaroven
nabizime prostor pro uplatnéni vlastnich ndpadt a podporujeme tymovou
spolupraci. Své pracovniky individualné a tvofivé motivujeme a odpovidajicim
zpUsobem oceriujeme. Véfime v silu obcanské angazovanosti a dobrovolnictvi,
tyto hodnoty podporujeme a pomahéame $ifit ve spolecnosti. Chceme, aby nazev/
znacka Lata predstavoval kvalitu v praci s ohroZzenou mladezi a rodinou, aby byl
vseobecné zndmy odborné i laické verejnosti.

Poslani

Vérime, ze kazdy v dospivéani potfebuje nékoho, kdo jej pfijima takového, jaky je.

Mladym lidem a rodinam poméahame zvladat jejich nepfiznivou nebo ohrozujici
situaci a posilujeme jejich samostatnost.

introduction of Lata

A young person considers as “significant others” mainly his/her peers, the autho-
rity of adult is accepted only with reservation. During maturing, peer relation-
ships enable to strengthen the rising identity, therefore they are very important.
On the bases of these ideas, Mr. Oldfich Matousek with his students established
a civic association Lata in 1994.

Civic association Lata is a nonprofit organization based in Prague. Its main pro-
ject "Two heads are better than one” has reached, after many years of changes,
its current form, when offers support to children and youth in situations that
they cannot handle by themselves. Our clients face various difficulties with peers,
family, school, free time activities, psychological obstacles connected to matu-
ring, or strengthening identity.

In the first years, we used to help to approximately 20 people each year, nowa-
days the number is five times higher.

Since 2012 there is a new kind of support for the whole families which is also
provided out of the main project Two heads are better then one. The support is
based on field social work enriched with some new activities.

Our values:

¢ individual and non-directive approach

¢ belief that everyone has the potential to change herself/himself through relati-
onship

e everyone's responsibility for his/her life in relationships

¢ solidarity and reciprocity

¢ yoluntary involvement of clients and volunteers

e transparency and openness

Our mission:

We believe that everyone needs someone, who accepts him/her the way he/she
is. We help young people handle their unfavorable or endangering situation and
improve their self-dependence.

Our aims:

¢ to be part of social care network for children, youth at risk and their
families

¢ provide complete services for our clients, their family members and families in
general

¢ spread the idea of community involvement of young people and companies

e spread our methods for working with youth at risk to another regions

¢ provide financial stability for our organization, develop care for human resour-
ces and public relations

 improve general awareness about making and maintaining respectful and
quality interpersonal relationships



uvodni slovo reditelky

Zacinate cist vyrocni zpravu za rok 2014. Tento rok byl pro Latu dvacatym od

jejiho zalozeni, coz jsme se loni snazili pfipominat a pfipominame i na strané 15.

Velice rdda se vsak podélim o fakt, ze to byl i rok, ve kterém se Lata financné
stabilizovala a Ze nas nedési myslenky, jestli prezijeme také rok nasledujici.
Naopak, pomalu se snazime rozsifovat a zdokonalovat nase sluzby, miizeme
nabidnout vétsi péci klientdm, dobrovolnikim, zaméstnanciim i darcim. Za to

vse vdéc¢ime podpore jak statnich instituci, tak firemnim a individualnim darctim

a nadacim. Velice nas tési, Ze se na nas obraceji rlizné skupiny i jednotlivci s pranim
pomodi, at uz je to financné ¢i nefinancné. Mozna to bude i tim, Ze jsme se v roce
2014 stali Neziskovkou roku, nebo Ze jsme ziskali certifikat Spolehliva verejné
prospésna organizace. Rlizna ocenéni, zajem verejnosti, ale hlavné zpétné vazby
od klientd, rodicl a dobrovolnikd jsou velmi motivujici a dalezité pro nasi praci.

Béhem roku 2014 jsme zacali pracovat na jednom z nasich cil(i a tim je rozsifeni
naseho know how i do jiného regionu. Navazali jsme spolupraci s dobrovolnickym
centrem v Usti nad Labem a za podpory z Norskych fond( od jara 2015 $kolime
pracovniky této organizace a pomahame rozjizdét osvédceny a unikatni program
vrstevnické podpory Ve dvou se to Iépe tdhne. Spolupraci v této oblasti mame

navazanu i s olomouckym Sdruzenim D.

| pres to, Ze se organizaci daff, si uvédomujeme, Ze neziskova sféra je velice
nejistd. Neustale si pfipominame, Ze zem, na které organizace stoji, se mize
povazlivé naklonit. Proto se snazime, aby Lata méla pevné nohy a néjaké
zemétreseni ustala.

Pfeji zajimavé cteni,
Vverim, Ze se dostanete az na konec.

Markéta Jezkova
Reditelka Lata, z. u.

Socialni pracovnice odpovédély

v roce 2014 celkem na
1370 maila
obsahujicich zpravy dobrovolniki ze
schizek s klientem, coz je zhruba
5,5 odpovédi na 1 pracovni den.



lide v Lateé

predsednictvo

Vlasta Pechancova Lenka Pekarova Marcela Murgasova Tereza Hruskova Martina Hazukova

Markéta Jezkova,
feditelka organizace,
projektova a office
manazerka

Oldfich Matousek
odborny garant

Monika Drahosova,

Gabriela Rysankova, Jana Rejzkova, Jiri Kroc,

manazerka sluzby/ manazerka sluzby/ fundraiser finan¢ni manazer
vedouci socidlni vedouci sociadlni a PR manazerka

pracovnice pracovnice

do 15.6.2014 od 16. 6. 2014

&
N

Veronika Dziamova, | Dana Bobkova, Zuzana Mullerova, Lenka Kohoutkova, Radka Pavlovska, Daniel Patzelt Petra Pfaurovs,

koordinatorka poradkyné pro poradkyné pro poradkyné pro socialni koordinator koordinatorka

projektu Rodina rodiny rodiny klienty a rodice pracovnice doucovani dobrovolniku
do 31.12. 2014 od 1.1.2015 (od 1.3.2015)

Klienti programu Rodina Klienti programu Ve dvou

stav k 16. 6. 2014



programy a projekty v Lateé

LATA PROGRAMY

Je registrovand socialné aktivizacni sluzba pro rodiny s détmi, v rémci niz
poskytujeme dva programy Ve dvou se to lépe tahne a Podpurna individualni
préce s rodinou.

PODPURNA INDIVIDUALNI PRACE S RODINOU NA PODPORU RODIN S DETMI,
PREVAZNE OD 11 DO 18 LET

Program préce s rodinou je zaméfen na podporu rodin s détmi do 18 let

fesicich komplikovanou Zivotni situaci (vychovné potiZe, potiZe se skolou, nové
strukturované rodiny, névrat ditéte do rodiny apod.) formou pravidelnych navstév
terénniho pracovnika Laty v pfirozeném prostredi rodiny.

VE DVOU SE TO LEPE TAHNE

StéZejni kontinudlni program organizace zaméreny na pomoc sociélné
znevyhodnénym ohroZenym détem a mlédeZi ve véku 13 - 26let. Podpora mladym
lidem je realizovana formou préce socialniho pracovnika a paralelni vrstevnické
podpory od dobrovolnika pro kazdého klienta individualné.

Tyto programy podpofrily:

d MESTSKA CAST PRAHA 2

W11 M&stska East
Praha 8

MESTSKA CAST

Nadae Teresy Maxowd

o3% NADACE

21 minsTERSTVO VITRA
+5 LEskE REPUBLICY CLOVEK CLOVEKU

VE DVOU SE TO LEPE TAHNE, 13 -18 LET
V rdmci tohoto projektu je v obdobi 1. 9. 2014 - 28. 2. 2016 realizovan program Ve
dvou se to Iépe tahne pro klienty ve véku 13 - 18 let. Zéroveri se projekt zaméruje
na budovani kapacity organizace, zejména na rozvoj individuélniho darcovstvi

a dobrovolnictvi.

Podporeno grantem z Islandu, Lichtenstejnska a Norska v rdmci EHP fond(.
www.fondnno.cz a www.eeagrants.cz.

Financovano ze sbirky Pomozte détem organizované Ceskou televizi a Nadaci
rozvoje obcanské spolecnosti.

]
-~ . H (
| '\Tn(‘b .plrlnmtﬂ ea § Cosicretevtze
pru NNO grants i
%€ . | NRCS
RODINNE KONFERENCE
V rdmci podpory rodiny nabizime také usporadéani rodinné PRAIHA
konference, jejimz cilem je zapojeni irsi rodiny a blizkych do rfeseni  REESEERTES
ndrocné ¢i ohroZujici situace, zejména pri vychové déti. PRAIGA
PRA|G

Projekt je podporen Magistratem hlavniho mésta Prahy.

FINANCNI STABILITA NEZISKOVE ORGANIZACE - KLiC K JEJ DLOUHODOBE
UDRZITELNOSTI

Cilem projektu realizovaného 7/2013 - 12/2014 bylo posileni fundraisingovych
aktivit organizace a jejich udrzitelnosti do budoucnosti. Projekt byl zaméren na
ziskavani financnich prostredk( predevsim z neverejnych zdrojd, ale i strategické
planovani ¢i rozvoj metodickych supervizi.

Projekt probihal ve spolupréci s organizaci AVPO a byl q - -
financné podporen z Operacniho programu Praha - EvRGeSKA N
Adaptabilita. E:."i.’.’?éﬂ“.-'-ﬁ'.'::;fn. do vasl budoucnosti

POSILOVNA MYSLI

Zékladnim obsahem projektu je zavedeni metody EEG Biofeedback do béznych
sluzeb poskytovanych Latou. Projekt prindsi jedinecnou moznost podpory

nasich klient novou formou. Poméha jim se specifickymi problémy typu poruch
pozornosti, chovani, uceni nebo ADHD (porucha hyperaktivity). Efektem je
zlepseni sebeovladani, posileni vile, zklidnéni chovéni a zlepsSeni psychosociélniho
fungovani jedince naruseného v dusledku stresu. V roce 2014 se do projektu
zapojili 2 klienti.

Projekt podporil Fond pomoci Siemens.
yexkt pocp P SIEMENS

9

Dobrovolnici napsali v roce 2014
1676 zprav

ze schuzek s klientem.



Ve dvou se to lépe tahne

Programem Ve dvou se to [épe téhne poméhédme mladym lidem - nasim
klientlim, ktefi se ocitli v narocné Zivotni situaci nebo se potykaji s nejriznéjsimi
problémy, které nejsou schopni vyfesit vlastnimi silami, a hrozi jim riziko
socialniho vylouceni. Konkrétni potize jsou jedinecné, stejné jako feseni, ktera
pfinasime.

Znevyhodnéni nasich klientt je velmi rozmanité, obecné bychom ho mohli
rozdélit do tfi skupin, nazev skupiny pak zahrnuje smérovéni, které chceme
klientim zprostredkovat.

Spolu pres prah - klienti, ktefi se nachazeji nebo prosli nékterou z forem
Ustavni ¢i ochranné vychovy, nebo vyrustaji v nahradni rodinné péci.

Spolu o kus dal - klienti ohrozovani vylou¢enim z vrstevnickych skupin, Sikanou,
konflikty s rodinou, jeji obtiznou situaci ¢i pro klienty s psychickymi obtizemi.
Spolu jinak - klienti, ktefi experimentuji s alkoholem ¢i drogami, ktefi
nevhodné travi svilj volny Cas a jejichz chovani je rizikové.

Podpora mladym lidem zapojenym v tomto programu je realizovana formou
socialni préace kli¢ového pracovnika s paralelni vrstevnickou podporou od
dobrovolnika pro kazdého klienta individualné. Program probiha formou
pravidelného individuaIniho setkavani vyskoleného a metodicky vedeného
dobrovolnika s klientem. Dvojice se vidéa 1x tydné na 2-3h po dobu nejméné

6 mésicll. Cilem je navazani kvalitniho, bezpecného, respektujiciho a podpdrného
vztahu, ktery nasim klientlim casto chybi. Dvojice klient - dobrovolnik spole¢né
podnikaji aktivity podporujici klientdv rozvoj a zaclenéni do spolecnosti, sdileji
spolu problémy a nachazeji rlizné uhly pohledu na né. Diky pfirozenému
vztahu vrstevnika se klienti také uci pozndvat sami sebe a to, jak na né okoli
reaguje. Spolecné traveni casu neni zamérovano jen na proziti pfijemnych
zazitk( (sportovani, podnikani vyletd, nvstévy kulturnich aki,...), ale klient

se mize mnohé naucit pfimo v praktické roviné, napt. orientace v MHD, jak si
najit brigadu, jak si strukturovat cas, jak si vyridit pfihlasku do knihovny nebo
opencard atp. Kli¢ovd socidlni pracovnice je s klienty v pravidelném kontaktu

v rdmci planovacich a hodnoticich rozhovord.

Komplexnost projektu

Zakladem programu je vzdy individualni forma prace s klientem, pfesto v rdmci
komplexnosti programu bezplatné nabizime dalsi aktivity snizujici riziko
socialniho selhani. Konkrétné se jedna o:

- doucovani

- zajmové krouzky pro klienty

- poradenstvi a odbornou psychosocialni podporu pro klienty

- podpurnou skupinu pro klienty (dle zéjmu)

- psychosociélni poradenstvi pro rodinu

- EEG Biofeedback

Celistvost programu zahrnuje rovnéz spolupréci s rodici nasich klientd. Snazime
se s nimi komunikovat o zapojeni jejich ditéte do programu do té miry, aby
dobfe rozuméli podstaté programu, jeho moznostem a limitim, stejné jako jejich
roli v rdmci Laty.

Poradkyné pro rodice s terapeutickym vzdélanim se snazi pfizpusobovat
potrebam rodin, s rodici pracuje na zakladé individualniho pfistupu, ktery se
osvédcil vice nez skupinové setkani.

komu pomahame

Zhodnoceni programu
Program probihal

v souladu s hodnotami
a cili organizace.
PfestoZe v mnoha
piipadech nabizime
sluzbu ,doplrikovou”
(velka cast nasich
klientl uz je zapojena
v tzv. primarni
organizaci - organizace,
kterd klienta do Laty
doporucila), nase
sluzby mohly napomoci
lepsi spolupraci

s primarni organizaci,
ktera casto pracovala

s celou rodinou,

a nas klient diky Laté
mohl vyuzit sluzbu
individudlni, v¢etné
definovani vlastnich
cilt spolupréce.

Béhem pravidelnych
rozhovord se socidlnimi
pracovnicemi byla velkd ¢ast klientd schopna pojmenovat oblasti svého Zivota,
ve kterych se jim dafi Iépe. Tato zména pak Casto souvisela se setkavanim

s dobrovolnikem a v zapojeni se v programu.

PFinos programu vnimame nejen pro samotné klienty, ale i pro 3irsi vefejnost.
Praha je mistem, kde se soustfeduje neorganizovana ohrozena mladez, proto
véfime, Ze jsme nasim programem, ve kterém se klienti mimo jiné uci hledat
s dobrovolnikem alternativni trdveni volného ¢asu, mohli pfispét k vétSimu
bezpeci prazskych obcant

Pocet klient( za rok 2014 95
Primérna délka zapojeni klientud 15,75 mésicti (méreno
vV programu u klientd, ktefi v roce 2014

ukondili spolupraci)

Pocet schlizek socialnich pracovnic 185
s klienty v roce 2014

Prdmérny vék klienta 17,1 let
Do 15 let 9
15-18 let 64

Nad 18 let 20 7




komu pomahame

PODPURNA INDIVIDUALNI PRACE S RODINOU (PIPR)

Oproti predeslému roku jsme v roce 2014 doséhli v préci s rodinou dalsiho
narlstu v poctu rodin, o které jsme pecovali. Bylo jich celkem 17. Primérna doba
zapojeni rodiny do programu dosahovala 6 mésict. Nejcastéji jsme se v rodinach
setkévali s témito tématy k feseni:

e Zvladani kazdodenni péce o domov, optimalizovéni chodu domacnosti (Uklid,
udrzba prostor, istota obleceni, zasobovani jidlem a dalSimi potfebami).

o Reseni bydleni, mapovani moznosti ohledné nakladii na bydleni, kapacity

a dostupnosti azylovych dom(, pomoc pfi vybéru nejlepsiho reseni.

e Ziskani kontroly nad rodinnym rozpoctem, udrzeni si prehledu o vylohach

a zastaveni zadluzovani.

e Zaméreni pozornosti rodicti na potreby déti v roding, ¢eho se détem nedostava
a ¢im jsou naopak pretizené.

o Zlepseni skolni dochdzky, domdci pfipravy do skoly a zajisténi pomoci s u¢enim
s cilem umozZnit détem zazit Uspéchy ve skole.

¢ Problematické chovani u déti doma a/nebo ve skole, korigovani nevhodnych
projevd.

¢ Budovani novych ndvykl u déti i rodi¢ v rdmci jejich souziti, spoluprace na
udrzovéni chodu domacnosti a traveni volného casu. Zajistovani vhodnych
volnocasovych aktivit pro déti.

¢ Ozdravovani komunikace rodi¢-dité nebo mezi sourozenci smérem k vétsimu
respektu a pochopeni rozdilnosti potfeb a zajmu. Posilovéani rodicovskych
kompetenci (respekt apod.).

e Podpora rodin ve snaze udrzet dité v domdacim prostredi a predejit jeho
umisténi do vychovného zafizeni.

e Zlepseni komunikace rodici s OSPOD a se $kolou.

e Zprostiedkovani specializované odborné pomoci v partnerskych organizacich
(psychoterapie, rodinna terapie, dluhové poradenstvi apod.).

Z hlediska stylu prace s rodinou nadale pfevazuje kontakt s rodinou v misté
bydlisté, tedy v pfirozeném prostiedi. Socioterapie se dafi zejména diky
ohleduplnému, nedirektivnimu pristupu ke klientdm. Oceriujeme a posilujeme
silné stranky déti a rodicd. Sledujeme cile, které si sami stanovi, respektujeme
jejich pfani a predstavy.

Détem stars$im 13 let nabizime také zapojeni do programu Ve dvou se to lépe
tahne. Kombinace obou sluzeb pfinasi rodindm a détem dlouhodoby profit.
Vztah ditéte se svym kamarddem/dobrovolnikem ma totiz v mnohych piipadech
také preventivni cinky z hlediska emocionalni stabilizace ditéte, eliminace
rizikového a nevhodného chovani doma i ve Skole, odolnosti vii¢i stresu,
sebedlvéry, skolniho prospéchu a podobné.

RODINNE KONFERENCE (RK)

Nedilnou soucasti prace s rodinou jsou v nasi organizaci rodinné konference.
Jedna se o efektivni a prirozeny zptsob odkryvani zdroju, které ma rodina

k dispozici diky dobré vili a kapacité jednotlivych ¢lent rodiny nebo pratel
angazovat se ve prospéch déti. Vystupem vydarené rodinné porady byvaji
kreativni feSeni, jak nejlépe spolecnymi silami zvladnout péci o déti, jak jim
zpestfit volny ¢as a ¢im vSim Ize podpofit jejich rozvoj osobnosti. Prestoze dlvéra
v takovyto zpUsob prace roste jen pomalu, véfime a také praxe a vyzkumy

ze zahrani¢i ukazuji, Ze je to jednoduchd, pfirozena a Uc¢inna forma podpory
rodiny, a proto v ni chceme pokracovat i nadéle. V pribéhu lofiského roku jsme
zrealizovali 4 rodinné konference.

Programy PIPR i RK maji svého stalého odborného garanta.

Je jim Doc. PhDr. Oldfich Matousek, CSc.

OHLASY

~_ /] Nés vztah zacal jako nesméla schizka v kavarné a po dvou letech
%\] skoncil tffhodinovym piknikem v botanické zahradé. Béhem této

~ dlouhé cesty jsme spolu zaZily spoustu zajimavych situaci a navstivily
mnoho péknych mist. Kazdou schuzkou byl nds vztah lepsi a lepsi, ze nam ho
ani nepfizeri pocasi nemohla zkazit. Myslime si, Ze je to zéZitek na cely Zivot
a obéma nam dal spoustu krasnych vzpominek a zkusenosti. Terka s Kackou

[\._ /| Diky Laté za skvélou zkusenost, diky které jsme mohli poznat svét toho
/" \| druhého, do kterého bychom se normélné nedostali. Diky taky holkdm
z Laty, Ze ndm na nasi cesté pomdéhaly. Ota a Pavel

] Co mi Lata dala? Asi diky ni vidim jinak svét, vidim ho jako lepsi, Ze
/ \[ existuji i lidé, co jinym lidem poméhaji. A ti lidé délaji svét lepsim mistem,
predtim jsem nikoho takového nepotkal. Asi tohle mi Lata dala. ~ Tomas

) Spolupréce s Latou si moc vézZime a povaZujeme ji za velmi pfinosnou
?\ \] pro nase nezletilé klienty a jejich rodiny, nebot jim poskytuje podporu
- aodbornou pomoc, kterou skutecné potrebuji a kterou lze, jak praxe
ukazuje, hodnotit jako ucinnou.
Bc. Petra Gésselovd, kuratorka pro déti a mladez UMC Praha 11

) Diky spolupréci s Latou a jejich programem Ve dvou se to lépe tahne
N nasly nékteré nase déti z péstounskych rodin spolehlivé a stabilni
partaky pro volny cas. Poméha jim to v nelehkych casech dospivani, uci
se tim pecovat o vztahy, drzet slovo a prebirat odpovédnost za svd rozhodnuti.
Spolupréce s Latou si véZime a doufdme, Ze bude pokracovat.
Magr. Katerina Szakalové, Pravodce rodin Rozum a Cit, z.s.

}\{1’) S organizaci Lata spolupracujeme jiz delsi dobu. Velice si vdazim vysoce
/" \| profesionélniho a hlavné lidského pfistupu. Pfeji do dalsich let hodné
Stésti!
Mgr. Markéta Refichova, pfedsedkyné z.s. a psychoterapeutka
Krizové centrum pro rodinu Cestou necestou, z.s.

“ ) Dobry den,

}\\f chtéla bych ocenit ¢innost Vasi organizace za to, co déla pro mladé
lidi... Prakticky jsem se zde poprvé setkala se smysluplnou cinnosti,

kterd mému synovi pomaha, a neni to jen ,radoby ¢innost” odskrtnuta

v tabulkéch, jak tomu vétsinou je a jak jsem se tim bohuzel setkala u jinych

organizaci. Mdj syn se na setkani s dobrovolnikem tési, na schlizky pfichazi

vcas a to vzhledem k problémdm s jeho dochdzkou kamkoli, ocenit musim,



pribéhy a ohlasy klientu

V rdmci odpolednich schlizek mohou nase dvojice také
vencit psy z liberiského utulku

protoZe dochvilnost a spolehlivost je duleZitou vlastnosti pro jeho dalsi
fungovani... Také kulturni a spoleCensky rozhled, ktery mu tato setkani ddvaji,
jsou neprehlédnutelnd... A rovnéz osobni priklad dobrovolniki je néco, co mu
prindsi jiny nahled na to, jak a co délat sprévné, protoZe v tomhle véku rady
rodic zrovna moc neslysi. Jesté jednou Vam vsem dékuji a preji Vam plno dalsich
uspésnych projektd a spokojenych klientd, tak jako je mdj syn.

Matka Sebastiana

“\.| Umisi poradit v situacich, kterych se dfive bal nebo je neumél resit. Na

:f/ﬂ Lata ndm hodné pomohla u mého syna, zejména v osamostatriovéni.

~ dobrovolnici Anitu si zvykl velice rychle a vytvorili spolu vcelku akéni
tym. Jen dodam, Ze syn ma tézkou vadu zraku a mirné je omezen i pohybove.

I v tomto sméru se vzajemné podporuji. Aktivity vymysleji spolecné a vétsinou

se prizplsobi Honzovym zajmum. Zaroveri jsem velmi vdécna za pomoc Honzovi
pri studiu. Dochédzi k ném z Laty studentka Anicka, které doucuje Honzu
matematiku, némcinu a pocitace. Je k Honzovi vékové blizkd, a proto se mi zda,
Ze si velmi dobre rozumi. Timto Laté moc dékuji. UmoZnili mému synovi vyspét

a nebyt zcela zavisly na rodicich. Vérim, ze spoluprace bude i nadale pokracovat.
Matka Honzy

PRIBEH PETRY

Petra se do Laty dostala na doporuceni své psychiatricky. Nechodila delsi dobu

do skoly, trpéla depresemi a tyto oblasti se vzdjemné ovliviiovaly. Odesla jiz

z nékolikété skoly a pomalu si prestavala véfit, ze stfedni skolu nékdy dokonci. Bud'
ji odradily naroky skoly, nebo kolektiv. Uzavirala se do svého fantazijniho svéta

a ven chodila, jen kdyz to bylo opravdu nutné. Chybéla ji motivace. V noci hréla
hry na pocitaci a ve dne spala. Neméla zadné blizké kamarady a s rodici se hodné
hadala. S dobrovolnici Lenkou se Petra odhodlala na schtizku ,ven” a pomalu ale

jisté zacinala vérit, ze by ji Lata mohla pomoci vykrocit z bludného kruhu.

Holky si od pocatku spoluprace rozumély, dobrovolnice sama fikala, Ze ji Petra
pfipomind ,jeji mladsi ja”. | kdyZ se musela Petra zpocatku ¢asto pfemahat,

aby na schlizku prisla, protoze se ji nechtélo ,vibec nic”, vétsinou se zadarilo.
Viztah holek se postupné rozvijel a byl vice uvolnény. Petra se pozvolna také vice
zapojovala do planovéani programu schiizek. Castéji se také projevil jeji smysl
pro humor. Postupem Casu zacala obnovovat svoje pratelské vztahy z minulosti

a tak si rozsifila okruh lidi, se kterymi mizZe jit ven a na které se muze tésit. Nyni
ma v planu udélat si ,fidicak”. S prehledem také zvldda humanitni stfedni skolu,
na kterou od zafi nastoupila. Bez vétsich problému vychdzi se vsemi spoluzaky

a s nékterymi si vyborné rozumi. Antidepresiva vysadila po domluvé s lékarkou jiz
pred nékolika mésici. M4 tolik aktivit, Ze uz na Latu prestala mit cas, proto jsme
spolupraci ukondily. Pfesto holky pocitaji s ob¢asnym neformalnim kontaktem,
aby o sobé védély, jak se maji.

RODINA CERNYCH

S Petrem a jeho tatinkem jsme zacali spolupracovat na zacatku skolniho roku
2014. Spolupréci rodiné doporucila Petrova kurdtorka. Otec védél, ze podporu
potrebuje, a tak jsme se hned na prvnim spolecném setkani s nim i s kuratorkou
dohodli na spolupraci. Pan Cerny si podporu pfedstavoval v praktickych vécech,
zejména v hospodareni s penézi. Petrova kurdtorka zas vidéla prostor v nastaveni
komunikace tatinka s Petrem.

Petr bydli s tdtou od ledna 2014 a mé jesté dvé sestry, které zlstaly bydlet

s Petrovou mamkou. Prvnim krokem tedy bylo vymyslet, jak zafidit, aby panu
Cernému nadéle nevzrGstal dluh na vyzivném a zacal na vyzivu dcer Fadné platit.
Tento ukol ndm komplikovaly rizné okolnosti jako to, Ze pan Cerny nemél
vyfizené viechny potfebné socialni davky, zaroven nad nim visel trest 200 hodin
verejné prospésnych praci, ktery musel plnit soubézné se svym zaméstnanim.
Petr zaroven zacal chodit do nové Skoly, bylo tfeba vyrfidit formality a naucit

se komunikovat se skolou. Do toho probihaly kazdotydenni schiizky s ndmi,
takZe casem se ukdazalo, Ze vyraznou pomoc potiebuje rodina i s planovanim
asu a dodrzovanim termin( nejriznéjsi schiizek. V tom ndm poméhalo
planovani malych krokd, opakovani a pfipominani termint, pofizeni stolniho
kalendare a zamysleni se nad okolnostmi, které mohou pInéni jednotlivych
ukoll zkomplikovat. Po néjakém case a vytvoreni divéry mezi rodinou a Latou
jsme se zamé&fili i na dislednost otce ve vychové Petra. Pan Cerny mé ke svému
synovi pratelsky vztah, jsou partaci. Nékdy ale bylo tfeba vystupovat vici Petrovi
autoritativnéji a do toho se otci moc nechtélo, takze jsme probirali oblasti, ve
kterych je takovy pfristup potiebny, a vyuzivali jsme toho, Ze Petr mé k tatovi
dlvéru a bere ho jako svUj vzor. To se tykalo zejména skoly, dohlizeni na Petrovy
pozdni pfichody, pomoc pfi domdcich pracich, nebo Petrovy pfitelkyné Jany.
Postupem ¢asu se panu Cernému podafilo ziskat pevnou pldu pod nohama

a najit sebevédomi ve své rodicovské roli, takze i nase spolecné schlizky maji
stale delsi intervaly. Nejdfive jednou za 14 dni a od letnich mésicd 1 x mésicné.
Nicméné spolupréce, na zakladé dohody s rodinou a kuratorkou Petra, bude
probihat az do konce roku 2015. Petr nastupuje na ucilisté a vsichni citime, Ze je
pro rodinu dobré mit moznost vyuzit podporu i v tomto naro¢néjsim obdobi.
Pribéhy jsou upravené v rémci zachovani anonymity nasich klientd.



kdo nam pomaha pomahat

DOBROVOLNICI 2014

Dobrovolnicka ¢ast projektu byla poprvé akreditovana jako dobrovolnicka
sluzba u MV CR v roce 2006. Od té doby je akreditace kazdé tfi roky Usp&$né
obnovovana a pfinasi dobrovolnikim mnohé vyhody, napf. smluvné zarucené
postaveni v organizaci, pojisténi proti Skoddm na zdravi a na majetku nebo na-
rok na poskytnuti kvalitni a soustavné pfipravy k vykonu dobrovolnické cinnosti
a pravidelnou supervizi.

Dobrovolnici v Laté jsou mladi lidé ve véku 18 - 30 let, ktefi vénuji ¢ast svého
volného casu nasim klientdm. Stejné jako o klienty, se snazime starat i o nase
dobrovolniky, bez kterych by projekt , Ve dvou se to [épe téhne” nebyl mozny.
Dobrovolnici jsou pfi své praci s klienty metodicky vedeni a navstévuji pravidelné
supervize, kde reflektuji sv(ij vztah s klientem a pracuji i na osobnim rozvoji
nejen v roli dobrovolnika. Dobrovolniky podporujeme také prostfednictvim
pravidelnych motivacnich rozhovord, nové méame vytvoreny i systém ocefiovani
dobrovolnikd a 1x ro¢né vyhlasujeme Dobrovolnika Laty, kterého nasledné nomi-
nujeme na cenu Kresadlo.

Dobrovolnice Magda Repova ziskala ocenéni
Lata dobrovolnik roku 2014. Magda nejen Ze
maximalné spolehlivé pIni veskeré povinnosti
dobrovolnika, ale zapojuje se i do spolecnych
dobrovolnickych aktivit nebo pomdhala pfi orga-
nizaci narozeninového koncertu Laty. S klientkou
se Magda vida uz skoro dva roky a pocet jejich
spolecnych schlzek je nejvyssi v celé historii
programu Ve dvou se to [épe tahne, za rok 2014
to bylo 41 schlzek.

V roce 2014 probéhly 4 vikendové vycviky a Lata tak ziskala 32 novych dobrovol-
nik. Novou ¢asti ivodniho skoleni dobrovolnikU je vyuziti metody Assessment
centra a psychodiagnostickych testu, diky kterym sledujeme kompetence
dobrovolnikd, jez povazujeme za dulezité pro vykon dobrovolnické sluzby v Laté.
Dobrovolnici tedy maji moznosti vyzkouset si metody pfijimaciho fizeni bézné

v komercni sféfe a zaroven ziskaji odbornou zpétnou vazbu psychologa.

Ve svém vzdélavani dobrovolnici pokracovali i v prabéhu prace s klientem a to
zejména prostfednictvim Ucasti na kurzu Préce s klientem |, ktery mél v roce 2014
tfi béhy, déle probéhly dva workshopy o fundraisingu a naplni schiizek s klienty
a také kurz Prace s klientem pro pokrocilé.

Lata pro dobrovolniky porada i neformaini akce, na kterych se mohou Iépe po-
znat mezi sebou navzajem a ziskat nové pratele. V roce 2014 dobrovolnici vyrazili
lyZzovat na liberecky Jestéd, na slavnostnim predprazdninovém setkani zavodili
na bobové dréze, na podzim jiz tradicné presli Alpy a v prosinci si predavali Bilé-
ho slona na vénocni besidce. Viydarenou akci byl predevsim fijnovy teambuilding
nedaleko Dobfise. Pro dobrovolniky byl pfipraven celovikendovy program, vecer
dobrovolnici relaxovali u grilovani, v sauné nebo u spolecenskych her.
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Pocet schiizek 943 (2334,70 hod.) "p"
s dobrovolniky Y n
Pramérna délka 2,48 hod.

. dobro
schlzky:
Celkem 86 dobrovolnik T —r—

PODPURNA SKUPINA KOORDINATORU

Lata je jiZ ¢tvrtym rokem ¢lenem oteviené skupiny koordinatord, kterou v roce
2010 spolecné s organizacemi Pohoda a Mame otevieno zakladala. V roce 2014
doslo ke znovuoziveni této skupiny spolecné s organizaci Dobroduse a primérny
pocet ¢lent na setkani skupiny koordinatord vzrostl ze tfi (jaro 2014) na tfinact or-
ganizaci (podzim 2014). Témata skupiny se tykaji legislativy dobrovolnictvi, motiva-
ce dobrovolnik( a prace s nimi, feSeni kazuistik a aktualnich témat koordinatoru.

OTEVRENA SKUPINA NNO

Po kratkém utlumu doslo na sklonku roku 2014 ve spolupraci s organizaci Letni
Diim ke znovuoziveni Oteviené skupiny NNO pracujicich s ohrozenymi détmi

a mladezi (pracovnici Laty patfi mezi zakladatele a pravidelné ucastniky). Na
spolecnych setkanich se organizace vénovaly napf. individudlnimu planovani

s klientem, ale i jednotlivym kazuistikam.

SPOLUPRACUJICI ORGANIZACE

V systému socidlnich sluzeb zastavd organizace Lata s povérenim k vykonu
socialné-pravni ochrany déti a s registrovanou socialni sluzbou (SAS) doplrikovou
funkci. Soucasti nasi prace je pravidelna spoluprace s primarnimi organizacemi,
které doporucuji klienta do program Laty, jiz povazujeme za klicovou. Ve vzta-
hu ke klientovi usilujeme o multidisciplinarni spolupraci.

V roce 2014 jsme ohledné klientd spolupracovali s nasledujicimi organizacemi

a odborniky:

MCPraha 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 21, 22, Stfedisko vychovné
péce Modfany, Kli¢ov, Détsky domov Klédnovice, Détsky Diagnosticky Ustav U Mi-
chelského lesa, Diagnosticky dstav DobFichovice, 0.s. Ddm tFi pfani, o.s. STREP,
Pedagogicko-psychologické poradny MC Prahy, Psychiatricka lé¢ebna Bohnice,
FN Motol, Psychiatricka klinika 1. LF UK a VFN - denni staciondr, INEP - Institut
neuropsychiatrické péce, Fokus Praha, o.s., Cestou necestou, z. s., Rozum a Cit, z. s.,
Prev-Centrum, Nizkoprahovy klub Beztize, Triangl - Centrum pro rodinu

Pocty klient, ktefi prichazeji ze spolupracujicich organizaci za oba hlavni
programy

OSPOD (soc. pr., kurator pro mladez...) 45
Pedagogicko-psychologicka péce (poradce, psychiatr, psycholog...) 23
Pobytové sluzby (azylové, domy na pul cesty...) 3
Spolupracujici NNO 10
Ustavni a vychovna péce (DU, VU, DD, Klokének...) 16
bez doporuceni (vlastni iniciativa klienta ¢i rodiny) 14




LATA SE STALA NEZISKOVKOU ROKU PRO ROK 2014

V KATEGORII ,MALA ORGANIZACE".

To, s ¢im si spojujeme ocenéni Neziskovka roku udélené Nadaci rozvoje
obcanské spolecnosti, je stru¢né vyjadieno v odpovédich na otazky, které nam
nadace polozila, ale které nam pokladaji i organizace, které toto ocenéni také
zajima.

Co konkrétné pro nas titul Neziskovka roku znamena a jak jej vyuzivame?

Titul je pro nas dulezity doplnék k prezentaci organizace, jsme na néj patricné
hrdi.

Zménilo se néjak vnimani nasi organizace na verejnosti nebo v nasich vlastnich
ocich?

Nedélame si prizkumy, ale v posledni dobé se na nés obratili neznami lidé, ze
by pro nas tfeba mohli néco udélat, i prispét darem. Vérim, ze titul ocenili i nasi
dobrovolnici. Pro nas znamena fakt, Ze nase organizace ma pevné zaklady, které
byly ocenény i odborniky zvenci.

Doporucili bychom Ucast v Ocenéni ostatnim? Co jim to prinese?

I kdyz organizace nevyhraje, ucast ji donuti podivat se na procesy, které jsou

v organizaci nastaveny, dostane zpétnou vazbu od odbornik{ a ma tak moznost,
pokud je treba, zménit néco k lepsimu. Znamena to urcity cas a praci, ale tento
cas neni ztraceny.

LATA ZISKALA ZNACKU SPOLEHLIVA VEREJNE PROSPESNA ORGANIZACE

V rdmci projektu , Cesta ke zvyseni vérohodnosti neziskovych organizaci:
zavedeni systému hodnoceni spolehlivosti neziskovych organizaci v CR”

jsme ziskali znacku Spolehlivéa verejné prospésnd organizace, kterou udéluje
asociace AVPO CR. Znatka je udélovana nezévislou radou odbornik(i na zakladé
poskytnutych informaci, dokumentu, dat a rozhovor(i s hodnotiteli.

Projekt je finan¢né podpofen z Operacniho programu Lidské zdroje

a zaméstnanost.

o Neziskovka |\ sPoLEHLIVA

BAZAR DARUJ HADRY

Velice nds tési spolupréce se spolkem milych dam, ktery si fikd Kolem dokola.
Tyto damy nas na jare 2014 oslovily s nabidkou, Ze by pro nas rady néco udélaly.
Takto vznikla myslenka uspofadat podzimni charitativni bazar Daruj hadry, jehoz
vytézek 20 000 K¢ byl ur¢en na teambuilding nasich dobrovolnikd. Stejny vytézek
mél i letosni jarni bazarek. Mdme velkou radost, ze spolek Kolem dokola ziskal
prazskou Cenu D (,Dik mecen&$tim a dobrodincGim®), na kterou jsme jej za tyto
skvélé aktivity letos nominovali. A drzime palce, aby ziskal i cenu celostatni.

IT KROUZEK PRO KLIENTY

Méme radost i ze tii mladych muzd, ktefi prisli do Laty, aby nezistné jednou
tydné vénovali svdj ¢as nékolika nasim klienttim. V ramci IT krouzku jim
predstavuji taje programovani a prace s pocitaci. Svym Usilim ziskali i pocitace
od spole¢nosti Ceska spofitelna, na kterych se nyni klienti mohou uit.

za co jsme radi

PREDADVENTNI SETKANI

Na konci listopadu jsme pozvali pratele Laty na Pfedadventni setkani spojené
s koncertem Magicky advent ve staré Praze do Zrcadlové kaple v Klementinu.
Dle ohlasti se akce velice vydarila. Lata dékuje spolecnosti DREYER, s.r.o., za
moznost tento vecer uspofadat.

PATRONEM LATY JE HOROLEZEC RADEK JAROS

Radek Jaros. Vlajka Laty se s nim dostala na 2. nejvy3si horu svéta K2.
Dékujeme Radkovi za podporu a pomoc nasi organizaci.
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fundraising a PR

V loriském roce jsme se v ramci fundraisingu rozhodli zaméfit predevsim na
individualni dérce. Také proto jsme po dlouhych pfipravach spustili Klub pratel
Laty Zlatak, jehoz ¢lenové mohou pravidelné pfispivat na nasi ¢innost a pomoci
tak k dlouhodobé udrzitelnosti a kontinuité nasich programd i k jejich mensi
zavislosti na dotacnich financich. S pomoci spolupracujicich stazistek z Vysoké
$koly ekonomické Praha jsme také zapracovali na naSem projektu Lata Caffé,
pro ktery jsme ziskali skvélou novou kavarnu Caféidoskop, i na pfedvanocni
charitativni vystavé hrneckd Lata hrnek, kterd tentokrat Laté pfinesla 7 000 K¢.

FR PROJEKTY

KLUB PRATEL LATY ZLATAK

Klub pratel Laty nabizi moznost jak snadno pomoci socialné ohrozenym détem,
mladym lidem a rodindm, s nimiz Lata pracuje. Podpora spociva v pravidelném
zasilani libovolné ¢astky na Ucet Laty, ktera tyto ,zlataky” vyuzije icelné na
podporu jednotlivych klientd. Prispévky ziskané od ¢lend Klubu maji tu vyhodu,
Ze je mozné je na podporu klientt vyuzit presné ve chvili, kdy jsou potreba,
bez ohledu na terminy dotacnich tituld. Proto si jich velmi

vazime. Clendm Klubu nabizime moznost pravidelné dostavat

newsletter a vyrocni zpravu, dale pozvanky na specialni

akce a samozrejmé moznost odepsat si darovanou ¢astku

ze zékladu dané. Veskeré informace o Klubu pratel, véetné

online prihlasky, najdete na webu www.lata.cz/klub-pratel.

LATA CAFFE
V rdmci projektu Lata Caffé oslovujeme od roku 2010 prazské kavarny

a restaurace, v nichz maji navstévnici moznost priplatit par z

korun k jakékoliv kdvé nebo jinému népoji a podpofit tak
¢innost organizace. V soucasné dobé najdete tuto kavu s lepsi
chuti v péti prazskych kavarnach: Caféidoskop, Friends Coffee LATA
House, Bio Oko, Vypalené kotatko a Café Charmé. Informace
pro zapojené kavarny i jejich navstévniky najdete prehledné CAFFE

\
FRIENDS S Al \&}tz’/
e s (iffidoskop e BlOIOKO

na webu www.lata.cz/lata-caffe-darci/.
CAFE CHARME

LATA HRNEK

Ctvrty roénik charitativni vystavy hrne¢k(i znamych osobnosti
Ceské politiky, kultury a sportu se konal béhem prosince

v kavarné Friends Coffee House. Hrnecky nam letos vénovalo
vice nez dvacet osobnosti, mezi nimi Jaroslav Dusek, Karel

se na pomoc prazskym ohrozenym détem podarilo nakonec
ziskat 7 000 K¢. Dékujeme moc vsem darcdm i nakupujicim.
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Schwarzenberg, Ivan Trojan, Dada Patrasova, Miroslav Krobot, H RNEK
Ondfrej Soukup ¢i patron Laty Radek Jaros. Prodejem hrneckd

NOVINKY Z LATY

Chceme byt transparentni, chceme byt vidét a chceme, aby nasi prételé, partnefi
i spolupracovnici méli jednoduchou moznost se o nas dozvédét vice. Za timto
Ucelem zasildme vSem zéjemcdm ctyrikrat rocné elektronicky newsletter, ktery
informuje o tom nejdulezitéjsim, co se v Laté déje. Prihlasit se k jeho odbéru
muizete na nasem webu.

KROK JINAM

Dlouhodoby projekt KROK JINAM je postaven na spolupréci Laty s komer¢nim
sektorem; firmy v ném mohou podpofit jednotlivé klienty Laty. V roce 2014 jsme
v ramci projektu oslovili dvé desitky dalich spole¢nosti.

KDE BYLA LATA VIDET

Neustéle se snazime, aby se o Laté a jeji ¢innosti dozvidali také lidé z Siroké
vefejnosti. Latu proto prezentujeme na veletrzich neziskovych organizaci

v jednotlivych méstskych castech Prahy, na celostatnim NGO Marketu i pfi dalSich
pfilezitostech, jako byl napt. zacdtkem roku 2015 veletrh Zacni s neziskovkou na
Ceské zemédélské univerzité.

S prezentaci Laty v médiich ndm i loni pomdhala PR agentura Weber Shandwick,
jejiz podporu jsme ziskali v rdmci ziskané Ceny Nadace ERSTE za pfinos socialni
integraci 2013. Diky této spolupraci se nadale dafi Latu |épe predstavit v tisku,
rozhlase i televizi.

V roce 2014 a na zacatku roku 2015 jste tak Latu mohli vidét a slySet v pofadu
Superméama TV Metropol; v pofadu Tinéctka plus Ceského rozhlasu Regina;

v Ceském rozhlasu Dvojka, v Radiu City; v pofadech Studio 6 a Sama doma
Ceské televize; v reportazi o Lata Caffé v TV Praha; v Prazském deniku; Svété
neziskovek; Lidovych novinach; Casopisech Svét zeny a Chvilka pro tebe,
mési¢niku MC Praha 8 Osmicka, Listech MC Praha 3 a v dal3ich tisténych

i internetovych médiich: idnes.cz, aktualne.cz, denik.cz, blesk,cz, tyden.cz,
ucitelske-listy.cz, prazskypatriot.cz a mnoha dalSich.

PR PODPORA

Diky Nadaci Erste jsme mohli po cely rok 2014 vyuzivat podporu PR agentury
Weber Shandwick. Dékujeme.

Nejvykonnéjsi dvojice klient - dobrovolnik

minulého roku zrealizovala

41 spolecnych schizek,

coz je opravdu hodné, vzhledem k tomu,
Ze rok ma 52 tydnu,

véetné prazdnin a svatka.



finance v Lateé

VYNOSY DLE ZDROJE

B \inisterstva CR
I Hlavni mésto Praha

a méstskeé ¢asti
[ Nadace

I Fondy
I Dary a ostatni

NEMZDOVE NAKLADY DLE TYPU

ROZVAHA (BILANCE) v tis. VYKAZ ZISKU A ZTRATY v tis.
& | AKTIVA Stav k prvnimu | Stav k posl. & T | nazev
dni U¢. obd. dni U¢. obd.
I Spotfebované nakupy celkem 51
64 Naroky na dotace a ostatni -143 -788
z0¢tovéni s rozpoctem USC 1 Spotfeba materilu 44
7 Soucet I. 52 az 69 minus 70 -141 -787 2 Spotfeba energie 7
72 Pokladna 12 14 II. Sluzby celkem 398
74 Bankovni tcty 912 1875 6 cestovné "
80 Soucet I. 72 az 79 924 1889 7 Néklady na reprezentaci 9
81 Néklady pfistich obdobi 1 8 Ostatni sluzby 378
82 PFijmy pfistich obdobi 23 63 I, Osobni naklady celkem 1864
84 Soucet I. 81 az 83 23 64 9 Mzdové naklady 1421
85 UHRN AKTIV . 1+41 805 1166 10 Zakonné socialni poj. 438
¢ I | PASIVA 1" Ostatni socidlni poj. 5
86 Vlastni zdroje . 90+94 356 613 V. Ostatni naklady celkem 2
90 Soucet F. 91-93 428 18 Ostatni pokuty a penéle 2
91 Ucet vysledku 257 VII. | Poskytnuté pFispévky celkem 3
92 Vysledek hospodareni ve -72 32 Poskytnuté clenské prispévky 3
schvalovacim fizeni
Néklady celkem 2317
94 Soucet . 91 az 93 -72 257
1. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 29
95 Cizi zdroje . 449 553
96+104+128+132 2 Trzby z prodeje sluzeb 29
107 | Prijaté zalohy 14 VI Piijaté prispévky celkem 357
109 | Zaméstnanci 3 27 Piijaté prispévky (dary) 352
111 | Zavazky ze socialniho 1 2 28 Piijaté clen. prispévky 4
zabezpeceni a zdr. pojisténi
VII. | Provozni dotace celkem 2188
113 | Ostatni pfimé dané 2
29 Provozni dotace 2188
116 | Zavazky ze vztahu 1 1
k statnimu rozpoctu Vynosy celkem 2574
128 | Soucetf. 105 az 127 17 8 C Vysledek hosp. pfed zdanénim 257
129 | Vydaje pristich obdobi 3 5 D. Vysledek hosp. po zdanéni 257
130 | Vynosy pristich obdobi 429 541
132 | Soucett. 129 az 131 432 546 Pozn.: Pfiloha k Ucetni zavérce je ke stazeni na www.lata.cz
133 | UHRN PASIV F. 86+95 805 1166

BN Najem prostor a energie [ Cestovné

mm Ucetni a ekonomické sluzby Supervize, vzdélavani

[ Spotiebni materiél a drobny a odborna literatura
majetek I Pojisténi dobrovolnikd

B Komunikacni sluzby asocidlni sluzby

I Propagace Ostatni sluzby
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dékujeme

Podobné jako vétsina neziskovek nemuze Lata fungovat bez pomoci jinych.
Pomoci se ndm dostéva v riznych formach, existenci Laty zajistuji statni zdroje

a nadace, ale i firemni a individudIni darci. Dulezita je pro nas vsak i podpora
nefinancni. Tu ndm kromé spolupracujicich firem a jednotlivcti poskytuji hlavné
nasi dobrovolnici, ktefi ndm vénuiji svdj ¢as, energii a nadeni. Bez nich by to v Laté
neslo. Na tomto misté bychom tedy chtéli podékovat vsem, diky nimz mizeme
naddle pomahat ohrozenym détem, mladym lidem a rodinam.

Financ¢ni podpora v roce 2013/2014:

Ministerstvo prace a socialnich véci; Ministerstvo vnitra; Ministerstvo skolstvi,
mladeze a télovychovy; Magistrat hl. m. Prahy; Méstské ¢asti Praha 1, Praha 2,
Praha 3, Praha 4, Praha 6, Praha 8, Praha 9, Praha 10, Praha 11, Praha 12, Praha
13, Praha 14, Praha 15, Praha 17, Praha 18; Nadace clovék clovéku; Nadace Terezy
Maxové détem; NMS Market Research; KPMG Ceské republika; W.A.G. payment
solutions; Atento; Siemens CR; Opera¢ni program Praha — Adaptabilita; Grant

z Islandu, Lichtenstejnska a Norska v ramci EHP fond(; OSA; LMC; spolek Kolem
dokola realizujici bazar Daruj hadry; Pavel Sebera; Jitka Johanidesova; Vendula
Kohoutkové; Ondrej Stérbak; Veronika Holikova; Eva Hldsna; Marta Novotng;
Zuzana Miltnerové; Jan Bélocky; Marie Slancarova; Alena Svejnohové; Alena

A* S UA
DREAM

AQUAPARK BARRANDOV

N\

M Botanické zahrada
Praha

ﬂul rawﬂcts

(oo

OOX

Centrum
soucasného
umeéni

BIOIOKO

.
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DIV Hodinova

Mrazkova; Jaroslav Bartonék; Véra Salajkové; Lucie Veseld; Bronislav Wawrosz; Jan
Kudweis; Jakub Machacka; Veronika Jezkova; Tereza Hruskova; Ivana Jirmanova;
Martin Weiser; Petr Prochdzka; Frantisek Moucha; Frantisek Cejnar; Martin Kral;
Martin Divi§; Slavomila Korotvi¢kova; Vendula Svadlenkova; Lenka Kreviidkova;
Pavel Némecek; David Suchanek; Pavel Herda a viichni anonymni dérci Laty.

Nefinancni podpora a spoluprace v roce 2013/2014:

Konto BARIERY; Centrum soucasného uméni DOX; Divadlo v Dlouhé; BIO OKO;
kino Aero; Palac Lucerna a turisticky portal CR www.CZeCOT.com; Friends Coffee
House; Vypalené Kotétko; Caféidoskop; Café Charmé; Bobova draha Prosek;
AquaDream Barrandov; Centrum tance; Botanicka zahrada Praha; Ateliér Malovani
kresleni; Minigolf Nové Butovice; Plijcovna lodicek a Slapadel Slovanka; Atlantis
centrum; Azyl opusténych zvifat v Libni; Comics museum Kaji Saudka; TEMPISH
s.r.o.; breAd. & edible labels, s.r.o.; DIY Praha; OldanyGroup; Neviditelna vystava
Praha; Letisté Praha, a.s.; SocialPoint; JumpPark PRAHA; Premiera Sweet; AVPO;
Dreyer, s.r.o.; Radio RockZone; Choco-story Praha; Lanovy park Hostivar; U&WE;
Muzeum prazskych povésti a strasidel; Martin Spifik; Marie Stranské; Lucie
Batkova; Karel Schwarzenberg; Radek Jaros; Jan Rejzek; Ondrej Soukup; Lucia
Soralové; Dagmar Patrasova; Pavla Tomicové; Jaroslav Dusek; Ondrej Maly; lvan
Trojan; Lenka Krobotova; Miroslav Krobot; Zderika Zadnikova; Jifi Kunecky; Jakub
Ferjen¢ik; Tomas Urbancik; Dagmar Hofmanova; Jan Eisenmann; Vojtéch Kucera;
Vit Curda; Bohuslav Sys; Marie JakeSové; Barbora Téth; Zuzana Ri¥sk; Lenka
Hanzalov4; Libor Hofman a dalsi.
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sltysursaid

4%e LetiSté
#2009 Praha

SKUPINA CESKY AEROHOLDING

TEMPL.

ETIKETY A DEKORACE
Z JEDLEHO PAPIRU



Pied 20 lety
VvV roce 1994

byla Lata zalozena.

K tomuto vyroci byl v dubnu 2014 uspofadan koncert ve smichovském klubu
Futurum, spojeny se zmapovanim historie Laty. Koncertu se Ucastnili zakladatelé,
byvali i soucasni dobrovolnici, pratelé i donofi. Nechybél ani tfipatrovy dort,
ktery byl dilem jednoho z dobrovolnikd.

A jak se Lata ménila (nebo neménila?) béhem uplynulych dvou desetileti? Takto:

16. 4. 1994 zaloZeno o.s. Lata panem Doc. PhDr. Oldfichem Matouskem

a jeho studenty - Laskava Alternativa Trestu pro Adolescenty — s myslenkou
individuaIni pomoci mladym lidem (15-20 let), jejichz jednéni se dostalo do
rozporu se zdkonem nebo se ocitli v obtizné Zivotni situaci. PfedchGdcem Laty byl
projekt HERMES, ktery s touto skupinou pracoval na principu skupinové prace,
jez se ukazala jako neefektivni ve smyslu, Ze co je v mladych Spatné, je rychle
spojuje, a co je v nich lepsi, ddva se dohromady jen obtizné.

1994 - 2000

Toto obdobi je charakteristické pocate¢nim nadSenim lidi, ktefi Latu zakladali.
Projekt rozvijeli s velkym nasazenim, dobrovolné a za malé finan¢ni podpory.
Prace s dobrovolniky byla vedena podobnym zpUsobem jako o dvacet let pozdéji.
Tzn. pocatecni vycvik, seminaie béhem roku a supervize s tou vyjimkou, Ze jejich
frekvence byla jednou za 14 dni a ne 1x mésicne, jako je tomu nyni. Zkusenosti
byly ziskavany i ze zahranicnich stazi a exkurzi po zafizenich pro delikventy.

Je to obdobi rozvojové a zkusenostni, ze kterého se cerpa nésleduijici léta.

Pocet klientd, ktefi vstupuji do programu, je cca 20.

2000 - 2005

V letech 2001 az 2005 zodpovédnost za organizaci pomalu prebiraji lidé,
ktefi prosli dobrovolnickou zkusenosti. Je patrna snaha o spolupraci s dalSimi
organizacemi, a to jak na poli ,ziskdvani” klientd, tak i v oblastech vyuZzivani
moznosti jinych organizaci - vzdélavani dobrovolnikd, moZznosti, jak travit
schuizky, volné vstupy. Metodiky jsou propracovévény a konec této etapy je
vénovan i organizaci samotné - posileni zaméstnanc(, PR, vyhledavéni
moznych zdroju financovani... Pocet klientt i dobrovolniki je konstantni
(20-30), vycvik se zpravidla porada jednou za rok, ale dobrovolnici maji velké
moznosti ve vzdélavani a v dalsich neformalnich akcich. Téchto nékolik let je
mezistupném mezi nadsenym seskupenim lidi a profesionalnéjsi organizaci,
postavenou na pevnych zékladech.

2006 - 2012

Toto obdobi Ize charakterizovat slovy nahoru a dolu a relativni ,klid”. Na
zatatku tohoto obdobi je projekt Lata pfejmenovén na projekt Ve dvou

se to lépe tahne. Po letech, kdy méla Lata moznost vyuzivat zahranicnich

zdrojU a stala se profesiondlni organizaci, ktera zdvojnasobila pocet klientl

i dobrovolnikl, musela celit ekonomické i personalni krizi. Je viak treba fict, Ze

i tyto negativni udalosti, které Latu postihly, nemély vliv na kvalitu sluzeb, pouze
kladly vyssi naroky na zaméstnance. Roky 2011 a 2012 jiz byly z tohoto pohledu

let Laty

3
¢ dvoy se to

€pe tahne

klidnéjsi a Lata nadale mohla pracovat na svém rozvoji a stalém vylepSovani
sluzeb. Organizace ziskava ¢im dal vétsi kredit mezi odbornou verejnosti,
navazuje vztahy s nejrliznéjsimi organizacemi, iniciuje vznik Oteviené skupiny
NNO pracujicich s ohrozenou mladezi a détmi a zaklada Intervizni skupinu
koordinatort dobrovolnikd. Patrné jsou zvySené aktivity v oblasti PR, které
privadéji do Laty nemalé mnozstvi klientd. Léta 2006 az 2012 jsou obdobim
nejvétsiho rozvoje sdruzeni.

2013 a déle

Lata za 20 let usla dlouhou cestu, pomoc v ni naslo velké mnozstvi mladych lidi,
pracovala se stovkami dobrovolnik(i a urcité prosla vyznamnymi zménami, ale
to nejdllezitéjsi zUstalo, a tim je poslani - pomoc mladym lidem prostfednictvim
vrstevnické podpory.

.To, Ze muzeme pomahat mladym lidem s jejich problémy a rozvijet
dobrovolnictvi na stejnych principech i po dvaceti letech, svédci o jasnozfivosti
zakladatell, Ze nase prace je a bude Zadana,” tvrdi soucasny tym Laty. Soucasné
viak dodava, ze je tieba sluzby rozsifovat, a to zejména o sluzby pro celou
rodinu. Od roku 2013 tak rozviji svij novy program Podpurna individuaIni prace
s rodinou. Ro¢né programy Laty projde cca 100 mladych lidi a 15 rodin.
Dlouholeté cinnost Laty je v poslednim obdobi odménéna nékolika ocenénimi

a to i mezinarodnimi...

2015
Lata méni svoji pravni formu na zapsany Ustav. Clenové sdruzeni vstupuji do
Klubu pratel.

Vsem, ktefi se na néjakou dobu stali soucasti Laty, nebo pomohli k jejimu
fungovani, dékujeme.
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kontakty

Lata - programy pro mladez a rodinu, z.u.

Sidlo organizace: Senovazné namésti 24, Praha 1, 116 47
Telefon: 234 621361, 775 621 361

E-mail: info@lata.cz

www.lata.cz

www.facebook.com/lata94

ICO: 60447800

Bankovni spojeni: 2600370768/2010

Registrace socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi: 17. 10. 2007
Akreditace dobrovolnické sluzby: 13. 9. 2013
Povéreni k vykonu socidlné pravni ochrany déti: 5. 10. 2012

Jsme ¢lenem Asociace vefejné prospésnych organizaci AVPO
a Asociace spolecenské odpovédnosti.

juy, asociace
t"*-‘- spolecenské
odpovédnosti

AvPO

CESKA REPUBLIKA

Mezi dobrovolniky bylo v roce 2014
74 divek a 12 chlapca.

Lata - programy pro mladez a rodinu
Viyrocni zprava 2014,

grafické dprava Libor Hofman

Poslete nam DMS ve tvaru DMS LATA
na Cislo 87 777
DMS ROK LATA na cislo 87 777

Cena jednorazové DMS je 30 K¢, Lata obdrzi 28,50 K¢.
Cena rocni DMS je 30 K¢ mésicné, Lata obdrzi 28,50 K¢
mésicné.

Vice informaci najdete na www.darcovskasms.cz

Poslete nam financni dar pres portal
Darujme.cz nebo Daruj spravné

%&rujme.cz

s DARUJSPRAVNE.CZ





